m t h MEDIATECH HUB
INNOVATOR

Entfesseln Sie Kreativitat
und Innovationskraft mit

LEGO® Serious Play®

UBER DEN WORKSHOP

In unserem interaktiven 4-stiindigen Workshop
fihren wir Sie durch die Methode LEGO®
Serious Play®, die spielerisches Bauen mit
strategischem Denken kombiniert.

Unter der Leitung erfahrener Coaches des
MediaTech Hub Innovator erhalten Sie die
Méoglichkeit, kreative Losungsansatze fiir Ihre
individuellen Herausforderungen zu entwickeln

und Innovationen gezielt voranzutreiben.

ZIELE WARUM LEGO®
SERIOUS PLAY®

LEGO® Serious Play® ist eine anerkannte

Innovative Ideenentwicklung
Entdecken Sie, wie Sie abstrakte Ideen

visualisieren und greifbar machen kénnen, Methode fiir die kreative Ideenentwicklung

um neue Perspektiven und Erkenntnisse zu und Problemlésung. Sie basiert auf dem
gewinnen. Ansatz, dass der Geist durch die Hande

Teamdynamik stérken besser arbeitet. So werden Konzepte

Durch die LEGO® Serious Play®-Methodik spielerisch sichtbar gemacht und ermutigen

wird eine offene und kreative Teamkultur dazy, tiefgriindige Fragen auf eine

gefdrdert, die wertvolle Impulse fiir eine greifbare Art zu beantworten.

konstruktive Zusammenarbeit liefert.

Strategisches Denken RO N TA RT

Mithilfe der gebauten Modelle lassen sich Olympia Tsakiridou

© +49.176 626 82224
tsakiridou@mth-potsdam.de

komplexe Herausforderungen reflektieren
und L&sungsstrategien entwickeln, die auf

praktischen Ansatzen basieren.



m t h MEDIATECH HUB
INNOVATOR

Entfesseln Sie Kreativitat
und Innovationskraft mit

LEGO® Serious Play®

UBERBLICK
(O Dauer

Vier Stunden, oder
je nach Absprache

® ort

MediaTech Hub Potsdam
oder vor Ort

@) Teilnehmende
6-12 Personen, je

nach Absprache

@ Kosten

2.500 Euro

KONTAKT

Olympia Tsakiridou
+49 176 626 82224

© tsakiridou@mth-potsdam.de

ZIELGRUPPE

Kollaborative und innovative

Teams aufbauen!

HR-Leiter:innen, Teammanager:innen und
Innovationsverantwortliche in
Medienunternehmen, die darauf abzielen,
kreative und kollaborative
Arbeitsumfelder zu férdern.

Neue Medientechnologien fiir einen
Wettbewerbsvorteil nutzen.

Leiteriinnen der digitalen Transformation,
Technologiemanager:iinnen und
Produktentwicklungsteams in
Medienorganisationen, die den Fokus auf
die Einfihrung neuer Technologien legen.

Zukunftssichere Geschdftsmodelle fiir
die Medienbranche entwickeln.
Strategie-, Geschaftsentwicklungs- und
Umsatzteams in Medienorganisationen,
einschlieBlich Fiihrungskrafte und
Business-Strategen.

Interdisziplindre Innovation férdern
Kreative, technische und geschdaftliche
Perspektiven in der Medienbranche
vereinen. Funktionsiibergreifende Teams
(z. B. Content Creator, Techniker:innen,
Marketingexperten), die an der
Zusammenarbeit bei neuen
Medienprojekten und -formaten arbeiten.



L meh s
Anwendungsbeispiele
fiir den LEGO® Serious

Play® Workshop

1. CASE: KREATIVE ZUSAMMENARBEIT IN
EINEM MEDIENUNTERNEHMEN STARKEN.

Herausforderung

Ein etabliertes Medienunternehmen, das sich auf
Film- und Serienproduktion spezialisiert hat,
mochte die kreative Zusammenarbeit zwischen
den verschiedenen Abteilungen - wie Produktion,
Drehbuchentwicklung, Regie und Marketing -
verbessern. Oftmals arbeiten diese Teams isoliert
voneinander, was zu Missverstdndnissen und
verpassten Synergien fiihrt. Ziel ist es, innovative
und kohdrente Inhalte zu entwickeln, die aus einer
starkeren, abteilungsiibergreifenden
Zusammenarbeit entstehen.

LEGO® Serious Play® Workshop-Ziel

Die Teilnehmenden visualisieren mit LEGO®-Modellen,
wie sie die aktuellen Herausforderungen und Chancen der
internen Zusammenarbeit wahrnehmen. Gemeinsam erarbeiten sie kreative Ansdtze,
um die Teamstrukturen offener zu gestalten, die Kommunikation zu férdern und eine

Kultur der Zusammenarbeit aufzubauen, die allen Teams zu Gute kommt.

Nutzen fiir das Unternehmen

Der Workshop starkt die interne Zusammenarbeit und fiihrt zu einer klareren
gemeinsamen Vision. So kénnen zukiinftig kreative Projekte entwickelt werden, bei
denen alle Abteilungen eng zusammenarbeiten und ihre individuellen Starken

optimal einbringen.












